Ágæti félagi.

Hér eru dregin fram helstu atriði þessa nýja kjarasamnings og reynt að setja þau fram á hnitmiðaðan hátt, en við hvetjum þig til að hafa samband við okkur ef eitthvað er óskýrt og nota heimasíðu félagsins www.strv.is  þar sem samningurinn er birtur í heild .

Auk almennra launahækkana sem eru á svipuðum nótum og það sem hefur verið að gerast hjá öðrum félögum og samtökum á undanförnum mánuðum er tveimur megin áföngum náð í þessum samningi. 

Annars vegar það ákveðna og mikilvæga skref sem tekið er varðandi nýja launatengingu við starfsmatið og – hins vegar er hér um að ræða nýja framtíðarsýn varðandi starfsþróun félagsmanna og starfsmenntun sem er hér sett í ákveðnari farveg en verið hefur.
Ég vil hvetja þig til að taka þátt í atkvæðagreiðslu um samninginn.




Reykjavík 7. desember 2005 





Sjöfn Ingólfsdóttir formaður

Helstu atriði í nýgerðum kjarasamningi St.Rv. og Reykjavíkurborgar sem undirritaður var að kvöldi 4. desember 2005.
Gildistími hans er frá 1. 10. 2005 til 31. 10. 2008.

I Launaliður

Ný og breytt launatafla þar sem allsstaðar eru 3% milli launaþrepa. Hækkun frá 
1.þrepi til 5. þreps er nú svipuð og í áður gildandi launatöflu milli fyrsta og efsta 
launaþreps. 

Launaþrep ákvarðast samkvæmt lífaldri sem hér segir:

1. þrep
yngri en 20 ára

2. þrep
frá 20 ára aldri

3. þrep
frá 25 ára aldri

4. þrep
frá 30 ára aldri 

5. þrep
frá 35 ára aldri

Aldur reiknast frá upphafi næsta mánaðar eftir afmælisdag.

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Gildir frá 1. október 2005 og innifalin er 2.2%hækkun frá þeim tíma.
	

	

	þrep
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Lfl.
	 < 20  ára
	20  ára
	25  ára
	30  ára
	35  ára
	

	110
	103.989
	107.108
	110.322
	113.631
	117.040
	

	111
	105.549
	108.715
	111.977
	115.336
	118.796
	

	112
	107.132
	110.346
	113.656
	117.066
	120.578
	

	113
	108.739
	112.001
	115.361
	118.822
	122.386
	

	114
	110.370
	113.681
	117.091
	120.604
	124.222
	

	115
	112.025
	115.386
	118.848
	122.413
	126.086
	

	116
	113.706
	117.117
	120.631
	124.249
	127.977
	

	117
	115.411
	118.874
	122.440
	126.113
	129.897
	

	118
	117.143
	120.657
	124.277
	128.005
	131.845
	

	119
	118.900
	122.467
	126.141
	129.925
	133.823
	

	120
	120.683
	124.304
	128.033
	131.874
	135.830
	

	121
	122.493
	126.168
	129.953
	133.852
	137.867
	

	122
	124.331
	128.061
	131.903
	135.860
	139.935
	

	123
	126.196
	129.982
	133.881
	137.898
	142.035
	

	124
	128.089
	131.931
	135.889
	139.966
	144.165
	

	125
	130.010
	133.910
	137.928
	142.066
	146.328
	

	126
	131.960
	135.919
	139.997
	144.197
	148.522
	

	127
	133.940
	137.958
	142.097
	146.359
	150.750
	

	128
	135.949
	140.027
	144.228
	148.555
	153.012
	

	129
	137.988
	142.128
	146.391
	150.783
	155.307
	

	130
	140.058
	144.260
	148.587
	153.045
	157.636
	

	131
	142.159
	146.423
	150.816
	155.341
	160.001
	

	132
	144.291
	148.620
	153.078
	157.671
	162.401
	

	133
	146.455
	150.849
	155.375
	160.036
	164.837
	

	134
	148.652
	153.112
	157.705
	162.436
	167.309
	

	135
	150.882
	155.408
	160.071
	164.873
	169.819
	

	136
	153.145
	157.740
	162.472
	167.346
	172.366
	

	137
	155.442
	160.106
	164.909
	169.856
	174.952
	

	138
	157.774
	162.507
	167.383
	172.404
	177.576
	

	139
	160.141
	164.945
	169.893
	174.990
	180.240
	

	140
	162.543
	167.419
	172.442
	177.615
	182.943
	

	141
	164.981
	169.930
	175.028
	180.279
	185.688
	

	142
	167.456
	172.479
	177.654
	182.983
	188.473
	

	143
	169.967
	175.067
	180.319
	185.728
	191.300
	

	144
	172.517
	177.693
	183.023
	188.514
	194.169
	

	145
	175.105
	180.358
	185.769
	191.342
	197.082
	

	146
	177.731
	183.063
	188.555
	194.212
	200.038
	

	147
	180.397
	185.809
	191.384
	197.125
	203.039
	

	148
	183.103
	188.596
	194.254
	200.082
	206.084
	

	149
	185.850
	191.425
	197.168
	203.083
	209.176
	

	150
	188.638
	194.297
	200.126
	206.129
	212.313
	

	151
	191.467
	197.211
	203.127
	209.221
	215.498
	

	152
	194.339
	200.169
	206.174
	212.360
	218.730
	

	153
	197.254
	203.172
	209.267
	215.545
	222.011
	

	154
	200.213
	206.219
	212.406
	218.778
	225.342
	

	155
	203.216
	209.313
	215.592
	222.060
	228.722
	

	156
	206.264
	212.452
	218.826
	225.391
	232.152
	

	157
	209.358
	215.639
	222.108
	228.772
	235.635
	

	158
	212.499
	218.874
	225.440
	232.203
	239.169
	

	159
	215.686
	222.157
	228.822
	235.686
	242.757
	

	160
	218.922
	225.489
	232.254
	239.222
	246.398
	

	161
	222.205
	228.872
	235.738
	242.810
	250.094
	

	162
	225.538
	232.305
	239.274
	246.452
	253.846
	

	163
	228.922
	235.789
	242.863
	250.149
	257.653
	

	164
	232.355
	239.326
	246.506
	253.901
	261.518
	

	165
	235.841
	242.916
	250.203
	257.710
	265.441
	

	166
	239.378
	246.560
	253.956
	261.575
	269.422
	

	167
	242.969
	250.258
	257.766
	265.499
	273.464
	

	168
	246.614
	254.012
	261.632
	269.481
	277.566
	

	169
	250.313
	257.822
	265.557
	273.524
	281.729
	

	170
	254.067
	261.689
	269.540
	277.626
	285.955
	

	171
	257.878
	265.615
	273.583
	281.791
	290.244
	

	172
	261.747
	269.599
	277.687
	286.018
	294.598
	

	173
	265.673
	273.643
	281.852
	290.308
	299.017
	

	174
	269.658
	277.748
	286.080
	294.662
	303.502
	

	175
	273.703
	281.914
	290.371
	299.082
	308.055
	

	176
	277.808
	286.143
	294.727
	303.569
	312.676
	

	177
	281.975
	290.435
	299.148
	308.122
	317.366
	

	178
	286.205
	294.791
	303.635
	312.744
	322.126
	

	179
	290.498
	299.213
	308.190
	317.435
	326.958
	

	180
	294.856
	303.701
	312.812
	322.197
	331.863
	

	181
	299.278
	308.257
	317.505
	327.030
	336.841
	

	182
	303.768
	312.881
	322.267
	331.935
	341.893
	

	183
	308.324
	317.574
	327.101
	336.914
	347.022
	

	184
	312.949
	322.338
	332.008
	341.968
	352.227
	

	185
	317.643
	327.173
	336.988
	347.097
	357.510
	

	186
	322.408
	332.080
	342.043
	352.304
	362.873
	

	187
	327.244
	337.061
	347.173
	357.588
	368.316
	

	188
	332.153
	342.117
	352.381
	362.952
	373.841
	

	189
	337.135
	347.249
	357.667
	368.396
	379.448
	

	190
	342.192
	352.458
	363.032
	373.922
	385.140
	

	191
	347.325
	357.745
	368.477
	379.531
	390.917
	

	192
	352.535
	363.111
	374.004
	385.224
	396.781
	

	193
	357.823
	368.557
	379.614
	391.003
	402.733
	

	194
	363.190
	374.086
	385.308
	396.868
	408.774
	

	195
	368.638
	379.697
	391.088
	402.821
	414.905
	

	196
	374.168
	385.393
	396.954
	408.863
	421.129
	

	197
	379.780
	391.173
	402.909
	414.996
	427.446
	

	198
	385.477
	397.041
	408.952
	421.221
	433.857
	

	199
	391.259
	402.997
	415.087
	427.539
	440.365
	


· Grein 1.3.1. Áfangahækkanir í kjarasamningnum eru sem hér segir:

1. janúar 2006 hækkar launatafla skv. 1.1.1 um 2,0%

1. janúar 2007 hækkar launatafla skv. 1.1.1 um 3,0%

1. janúar 2008 hækkar launatafla skv. 1.1.1 um 2,5%

· Grein 1.3.1.4. Hækkun “starfsmatslínu”


Breytingar vegna hækkunar ,,launalínu” gefa að meðaltali 9.39% á félagið sem 
heild, sem þýðir 5-7 launaflokka hækkun þeirra starfsheita sem voru á ,,línunni” 


Í fylgiskjali II eru sýnd dæmi um nýja röðun starfa til starfsmatsstiga og 
starfslauna.


Bókun 10


Tryggt skal við innleiðingu kjarasamningins að enginn hækki um minna en 2 
launaflokka að teknu tilliti til starfslauna og einstaklingsbundinna launa.

· Grein 12.1.3  Ný grein. Starfsþróunarsjóður.

Til að stuðla að framgangi starfsþróunar og símenntunar félagsmanna er 


stofnaður STARFSÞRÓUNARSJÓÐUR með  0.30% iðgjaldi miðað við 
heildarlaun félagsmanna sem Reykjavíkurborg greiðir. 


Sjá ennfremur bókanir 7 og 8 og fylgiskjal I

· Grein 1.3.2 – Einstaklingsbundin laun  - Áður hæfnislaun a, sem áður gáfu mest  4 launaflokka eftir 1-5-10-15 ár í starfi, verða nú 6 launaflokkar alls sem starfsmaður ávinnur sér með starfsaldri og þáttöku í símenntun
Eftir 1 ár í starfi hjá Reykjavíkurborg
Röðun einum launaflokk ofar en ella.

Eftir 3 ár í starfi hjá Reykjavíkurborg
Röðun einum launaflokk ofar en ella.

Eftir 5 ár í starfi hjá Reykjavíkurborg
Röðun einum launaflokk ofar en ella.

Eftir 7 ár í starfi hjá Reykjavíkurborg
Röðun einum launaflokk ofar en ella.

Eftir 9 ár í starfi hjá Reykjavíkurborg
Röðun einum launaflokk ofar en ella.

Eftir 12 ár í starfi hjá Reykjavíkurborg
Röðun einum launaflokk ofar en ella.

· 1.3.4.2 Ný grein um launaflokkahækkanir vegna  framhaldsnáms háskólamenntaðra félagsmanna – Um er að ræða að hámarki fjögurra launaflokka hækkun: 

Vegna diplomanáms komi 1 launaflokkur ofar en ella

Vegna meistaraprófs komi 2 launaflokkar ofar en ella

Vegna doktorsprófs komi 2 launaflokkar ofar en ella
· Grein 1.7.3 Desemberuppbót hækkar og verður sem hér segir: 

Árið 2005 

kr. 45.000

Árið 2006 

kr. 46.000

Árið 2007 

kr. 47.000 

Árið 2008 

kr. 48.000

· Grein 4.2.2 Orlofsuppbót hækkar og verður sem hér segir: 


 
Árið 2005 

kr. 21.800

Árið 2006 

kr. 22.400

Árið 2007 

kr. 23.000

Árið 2008 

kr. 23.600


Félagsmenn fá við fyrstu útborgun uppgerðan mismun vegna yfirstandandi 
árs sem nemur kr. 11. 400.-
II
Önnur atriði.
· Grein 1.6.1 Vaktaálag reiknast af dagvinnukaupi sem framvegis verður miðað við þrep hvers og eins en ekki af föstu þrepi eins og áður.
· Grein 2.2.4.2  Nýtt ákvæði.  Undirbúningstími. 
· Stuðningsfulltrúar í Grunnskólum fá nú 4 klst. á viku miðað við fullt starf til  undirbúnings vegna starfs síns. 

Ennfremur fá nú starfsmenn við sérkennslu í Leikskólum 5 klst. (í stað fjögurra) 
til undirbúnings. 

· Grein 2.3.4 um Starfsmannafundi – Skýrar reglur um þetta atriði eru nú settar inn í samninginn. Greiða skal að lágmarki 2 klst. í yfirvinnu vegna starfsmannafunda – enda séu þeir skipulagðir fram í tímann  - heimilt er að færa tímana til aukningar inní stöðugildi hlutastarfsmanna. 
· Grein 2.2.5.1. Ný grein – Um er að ræða nýtt ákvæði um tilfærslu á vinnutíma starfsmanna milli vikna/mánaða í þeim stofnunum sem ekki starfa allt árið.  (Grunnskólar/ Frístundaheimili) Yfirmenn skipuleggi í upphafi skólaárs 

 í samráði við starfsmenn á hvern hátt vinnuframlagi er skilað milli tímabila og 
gera um það sérstaka vinnutímaáætlun. 

Tekið skal fram að ákvæði þetta tekur ekki gildi fyrr en 1. ágúst 2006 eða í 
upphafi næsta skólaárs.
· Grein 9.2.4  Greiða skal yfirvinnu þeim starfsmanni sem vinnur hjá tveimur 

borgarstofnunum ef svo háttar til að vinnutími starfsmanns fer fram yfir 8 stundir. 

Ákvæði þetta tekur gildi 1. ágúst 2006


Dæmi: Menntasvið/ÍTR – Grunnskóli/Frístundaheimili 

· Grein 2.3.8  Ný grein - Þegar stafsmaður annast skjólstæðinga á ferðalögum skal hver vinnudagur reiknaður allt að 12 klst. og auk þess greiðast 4 klst í yfirvinnu vegna næturgistingar.


Greinar 2.3.10 – 2.3.10.3 eru ennfremur nýjar og fjalla um greiðslur vegna 
ferðalaga erlendis sem starfsmaður fer að ósk vinnuveitanda og á vegum hans.

· Grein 2.3.9. um frí í stað yfirvinnu. Starfsmaður getur óskað eftir að í stað yfirvinnugreiðslu fái hann leyfi og skal þá koma 1.8. klst á móti hverjum  yfirvinnutíma – þessi heimild getur numið alls 5 frídögum á ári.
· Grein 2.4.8 um bakvaktir  - það er – ef taka á upp– eða slíta bakvöktum ber að tilkynna það  starfsmönnum með minnst tveggja vikna fyrirvara.  
· Grein 2.5.8 Vegna takmörkunar á matar-og kaffitímum vaktavinnufólks greiðast 25 mínútur á hverja vakt í yfirvinnu.

Ákvæði þetta tekur ekki gildi fyrr en 1. ágúst 2006 


Grein 2.5.9. Vinni vaktavinnumenn yfirvinnu eða aukavakt, skal til viðbótar 
unnum tíma greiða 12 mínútur fyrir hvern fullan unninn klukkutíma, nema 
starfsmaðurinn taki matar- og kaffitíma á vaktinni. Skulu þá þeir matar- og 
kaffitímar teljast til vinnutímans allt að 12 mínútur fyrir hvern fullan unninn 
klukkutíma. Við uppgjör á yfirvinnu skal leggja saman alla aukatíma 
uppgjörstímabilsins, t.d. mánaðar og reikna síðan 12 mínútur á þá heilu tíma sem 
þá koma út.

· Grein 3.4.4 – um fæðisfé  - Ef  starfsmenn hafa hvorki aðgang að mötuneyti né fá aðsendan mat fá þeir greitt fæðisfé sem nú hækkar í kr. 328.50 úr  kr. 312.80. Auk þess er umtalsverð rýmkun á reglum hvað þetta ákvæði varðar. Nú skal greiða þessa upphæð fyrir hvern vinnuskyldudag  hvort sem starfsmaður vinnur yfir  hádegisverðartíma eða  kvöldverðartíma.

Ýmis mikilvæg atriði er varða réttindi og kjör félagsmanna hafa nú verið felld inní þennan nýja samning, sem  náðust fram á síðasta samningstímabili (m.a. á grundvelli bókana í síðasta kjarasamningi og/eða fyrir tilverknað BSRB á samningstímabilinu)  
Þar má m.a nefna:

Rýmkaður veikindaréttur til þeirra sem lenda í vinnuslysum
Hækkun iðgjalds til  FOS  (Fjölskyldu-og styrktarsjóðs)

Viðbótarlífeyrissparnaður 
Hækkun tryggingafjárhæða.
Aukin réttindi tímakaupsfólks og starfsfólks í hlutastörfum. 

· Bókanir: Samningum fylgja ennfremur nokkrar bókanir þar sem  samningsaðilar setja niður með skýrum hætti, hvenær og/eða hvernig unnið skuli að framgangi ýmissa afar mikilvægra mála:   


Hér er bent á nokkrar þessara bókana.:

Bókun 4 um grunnskóla:

Samningsaðilar beina því til Menntasviðs að búa til viðmið um fjölda skólaliða og 
starfsmanna í mötuneytum og kynna samningsaðilum í starfskjaranefnd fyrir 31. 
maí 2006.


Bókun  7 um námskeiðsnefndir: 

Samningsaðilar munu setja á laggir námskeiðsnefndir til að fjalla um símenntun 
starfsmanna á eftirtöldum sviðum :


Menntasvið og Íþrótta- og tómstundsvið


Velferðarsvið og Þjónustu- og rekstrarsvið


Framkvæmdasvið og Umhverfissvið.


Bókun 8 um Starfsmenntunar- og starfsþróunarsjóð.


Aðilar eru sammála um að færa fjármuni úr starfsmenntunarsjóði í starfsþróunarsjóð í 
áföngum eftir því sem þarfir starfsþróunarsjóðs fyrir aukna fjármuni vaxa. Stjórnir 
sjóðanna skulu leggja fyrir starfskjaranefnd tillögur um verkaskiptingu og skiptingu 
framlaga fyrir 31.desember 2006. Starfskjaranefnd ákveður hvenær tilfærslur fjármuna 
eigi sér stað og hver verður verkaskipting á milli sjóðanna. Gert er ráð fyrir að 
heildarframlag til starfsþróunarsjóðs verði orðið 0,45% fyrir lok samningstímans.

      Bókun 9 um röðun skólaliða og stuðningsfulltrúa:

Samningsaðilar vísa til starfskjaranefndar að endurskoða röðun skólaliða og 
stuðningsfulltrúa sem lokið hafa fyrri hluta fagviðurkenningar.

FYLGISKJÖL   Hér eru kynnt tvö fylgiskjöl sem vísað er til framar í textanum.
Fylgiskjal I: Mat á störfum þar sem krafist er fagviðurkenningar eða starfsnáms.

Reykjavíkurborg vill efla fagmennsku og fagmenntun starfsmanna  með því að efla leiðir starfsmanna til fagviðurkenningar og styttra starfsnáms á framhaldsskólastigi.  Svið og stofnanir borgarinnar munu meta þörfina miðað við fjárhagsramma á hverjum tíma og haga námsframboði samkvæmt því.

1. Fagviðurkenning

a. Starfsmaður öðlast fagviðurkenningu ef hann hefur starfað hjá Reykjavíkurborg í a.m.k. fimm ár í sama eða sambærilegu starfi og viðurkenningin nær til og lokið 230 klst námskeiðum (16 einingum) skv. símenntunaráætlun stofnunar. Starfsmaður þarf jafnframt að vera a.m.k. 22 ja ára.

b. Kjósi svið að gefa kost á slíku námi þá skal það gert í samráði við stjórn starfsmenntunar- og starfsþróunarsjóðs. 

c. Hlutaðeigandi svið skal auglýsa slík námstækifæri og gæta þess að starfsmenn njóti jafnræðis við val á milli umsækjenda.

d. Meta ber í starfsmati störf þar sem krafist er fagviðurkenningar.

2. Styttra starfsnám

a. Starfsmaður sem lokið hefur fagviðurkenningu getur stundað styttra starfsnám á framhaldsskólastigi skv aðalnámskrá framhaldsskóla þar sem samið hefur verið um viðmið um mat á óformlegu námi og starfsreynslu til styttingar á námi, svokölluð “Brú” 

b. Kjósi svið að gefa kost á slíku námi þá skal það gert í samráði við stjórn starfsmenntunar- og starfsþróunarsjóðs. 

c. Hlutaðeigandi svið skal auglýsa slík námstækifæri og gæta þess að starfsmenn njóti jafnræðis við val á milli umsækjenda.

d. Meta ber í starfsmati störf þar sem krafist er styttra starfsnáms.


Fylgiskjal II   Dæmi um röðun starfa til starfsmatsstiga og starfslauna

	STARFSHEITI STOFNUNAR
	stig
	lfl. 1.11. 2005
	Nýr launaflokkur

	ÁBS.11.Skrifstofumaður
	328
	122
	129

	ÁBS.2.Skrifstofustjóri
	495
	148
	155

	ÁBS.23.Safnvörður
	500
	148
	156

	ÁBS.3.Deildarstjóri Fornleifadeildar
	602
	164
	170

	ÁBS.4.Deildarstjóri Fræðsludeildar
	602
	164
	170

	BBS.10.Verkefnisstjóri
	472
	144
	151

	BBS.2.Bókavörður
	361
	127
	134

	BBS.4.Deildarbókavörður
	477
	145
	152

	BBS.5.Deildarfulltrúi
	374
	129
	136

	BBS.6.Húsvörður
	351
	125
	132

	BBS.7.Safnstjóri
	592
	163
	169

	BBS.8.Skrifstofustjóri
	495
	148
	155

	BBS.9.Verkefnisstjóri
	550
	156
	163

	BS.12.Deildarstjóri stoðdeildar
	659
	173
	179

	BS.14.Ritari
	318
	120
	127

	BS.18.Einkaritari
	374
	129
	136

	BS.21.Deildarstjóri í fjármáladeild
	508
	150
	157

	BS.22.Byggingartæknifræðingur
	484
	146
	153

	BSKJAL.1.stjórnunarritari
	374
	129
	136

	BSKJAL.2.safnvörður
	464
	143
	150

	BSKJAL.4.deildarstjóri
	524
	152
	159

	BSKJAL.5.skrifstofustjóri
	516
	151
	158

	BV.10.Aðalgjalkeri
	420
	136
	144

	BV.100.Rafeindavirki við stýribúnað
	427
	137
	145

	BV.11.Aðstoðarverkstjóri
	430
	138
	145

	BV.113.Skjalavörður með Háskólapróf
	451
	141
	148

	BV.115.Launaskrárfulltrúi
	430
	138
	145

	BV.120.Ritarar
	318
	120
	127

	BV.129.Skrifstofumaður við bókfærslu
	361
	127
	134

	BV.13.Sendill á bíl
	266
	112
	119

	BV.16.Birgðavörður
	348
	125
	132

	BV.21.Bókari
	417
	136
	143

	BV.22.Fulltrúi aðalbókara
	430
	138
	145

	BV.24.Byggingaeftirlitsmaður
	469
	144
	151

	BV.25.Byggingafræðingur
	526
	152
	159

	BV.28.Ritari framkvæmdastjóra
	472
	144
	151

	BV.29.Einkaritari, stærri deilda
	374
	129
	136

	BV.33.Deildarstjóri í tölvudeild
	581
	161
	167

	BV.45.Kerfisfræðingur
	472
	144
	151

	BV.46.Sérfræðingur á tölvusviði
	552
	156
	163

	BV.49.Launafulltrúi
	417
	136
	143

	BV.50.Lögfræðingur
	498
	148
	155

	BV.52.Meindýraeyðir
	414
	135
	143

	BV.55.Mælingamaður í byggingariðnaði
	378
	130
	136

	
	
	
	

	BV.57.Náttúrufræðingur
	510
	150
	157

	BV.58.Rafiðnaðarmaður
	427
	137
	145

	BV.62.Rekstrarstjóri
	537
	154
	161

	BV.63.Rekstrarfulltrúi
	443
	140
	147

	BV.64.Móttökuritari
	315
	120
	127

	BV.65.Skrifstofumaður við almenn störf
	318
	120
	127

	BV.66.Skrifstofumaður við launaútreikning
	361
	127
	134

	BV.67.Skiptiborð, símavarsla
	302
	118
	125

	BV.69.Skjalavörður
	351
	125
	132

	BV.84.Tækniteiknari
	397
	133
	139

	BV.86.Umsjónarm Umferðarlj
	515
	151
	158

	BV.90.Hljóðmaður
	384
	131
	137

	FMR.10.sérfræðingur
	477
	145
	152

	FMR.106.Stuðningsfulltrúi í sérskóla
	388
	131
	138

	FMR.11.nemendaskrárritari
	338
	123
	130

	FMR.111.Skólaritari 2
	351
	125
	132

	FMR.115.Tölvuumsjónarmaður í grunnskóla
	400
	133
	141

	FMR.13.kerfisfræðingur
	482
	146
	153

	FMR.18.deildarstjóri rekstardeildar
	641
	170
	176

	FMR.22.sérfræðingur á fjármálasviði B
	454
	141
	149

	FMR.23.safnvörður
	318
	120
	127

	FMR.24.starfsmaður skóla
	289
	116
	123

	FMR.25.skólaliði
	312
	119
	126

	FMR.26.skólaritari
	318
	120
	127

	FMR.27.fyrirliði
	348
	125
	132

	FMR.28.stuðningsfulltrúi
	368
	128
	135

	FMR.29.bókasafnsfræðingur St Rv
	441
	139
	147

	FMR.30.bókari
	417
	136
	143

	FMR.31.launafulltrúi
	417
	136
	143

	FMR.32.umsjónarmaður stm sk
	410
	135
	142

	FMR.33.atferlisþjálfi
	488
	147
	154

	FMR.34.umsjónarmaður skólaliða
	410
	135
	142

	FMR.36.skrifstofustjóri
	446
	140
	148

	FMR.38.yfirbókari á FMR
	443
	140
	147

	FMR.39.skjalavörður FMR
	441
	139
	147

	FMR.40.forstöðumaður skólasafnamiðstöð
	576
	160
	167

	FMR.43.skrifstofustjóri Námsflokka
	516
	151
	158

	FMR.45.rekstarfulltrúi
	446
	140
	148

	FMR.48.yfirmaður mötuneytis
	456
	142
	149

	FMR.56.mannauðsráðgjafi
	583
	161
	168

	FMR.6.upplýsingarfulltrúi
	503
	149
	156

	FMR.7.ráðgjafi um samstarf for og skóla
	627
	168
	174

	FMR.82.Yfirmaður í Eldhúsi
	397
	133
	139

	FMR.85.Fjármálastjóri í skólum
	539
	154
	161

	FMR.88.Ritari FMR
	318
	120
	127

	FMR.9.stjórnunarritari
	387
	131
	138

	FMR.92.Fulltrúi á rekstardeild
	490
	147
	154

	FMR.94 Stuðningsfulltrúi m/sérhæfingu.
	449
	141
	148

	FMR.95 Uppeldismenntaður starfsmaður.
	488
	147
	154

	FMR.97 Umsjónarmaður Fríkirkjuvegi 1.
	410
	135
	142

	
	
	
	

	FR.25.Yfirsjúkraþjálfari
	562
	158
	165

	FR.26.Sjúkraþjálfari
	510
	150
	157

	FR.30.Rekstrarfræðingur
	526
	152
	159

	FR.34.Verkefnisstjóri/félagsráðgjöf
	582
	161
	168

	FR.35.Félagsfræðingur (ba í félagsvís
	543
	155
	162

	FR.36.Verkefnisstjóri/unsjón verkefna
	582
	161
	168

	FR.37.Uppeldis-/meðferðarfulltrúi(á vistheimili og athva
	504
	149
	156

	FR.43.Deildarstjóri/tölvudeild
	547
	156
	162

	FR.44.Kerfisfræðingur
	472
	144
	151

	FR.49.Uppeldis-/meðferðarfulltrúi(á vistheimili og athv
	394
	132
	139

	FR.51.Deildarst/félagsstarf
	410
	135
	142

	FR.52.Leiðbeinandi í félagsstarfi
	400
	133
	141

	FR.53.Deildarst/heimaþjónustu
	462
	143
	150

	FR.56.Deildarstjóri/launadeildar
	529
	153
	160

	FR.57.Matsfulltrúi
	384
	131
	137

	FR.58.Skrifstofumaður/fulltr v/símavörslu
	302
	118
	125

	FR.59.Skrifstofumaður/fulltr
	318
	120
	127

	FR.60.þjónustufulltrúi
	420
	136
	144

	FR.61.Deildarfulltrúi/bókfærsla og innsláttur
	374
	129
	136

	FR.62.Launafulltrúi
	417
	136
	143

	FR.63.Deildarfulltrúi hjá barnavernd R-borgar
	394
	132
	139

	FR.64.Deildarfulltrúi I
	387
	131
	138

	FR.65.Deildarfulltrui II
	410
	135
	142

	FR.66.Deildarfulltrúi III
	508
	150
	157

	FR.67.Matreiðslum
	544
	155
	162

	FR.68.Matreiðslumaður
	407
	134
	142

	FR.69\.
	430
	138
	145

	FR.74.Liðsmaður
	315
	120
	127

	FR.75.Starfsmaður/tilsjónar með börnum fjölsk
	381
	130
	137

	FR.76.Starfsmaður m/persónul
	371
	129
	135

	FR.77.Starfsmaður í verslun
	305
	118
	125

	FR.78.Húsvörður
	338
	123
	130

	FR.79.Öryggisvörður
	282
	115
	121

	GB.10.húsvörður
	348
	125
	132

	GB.21.verkefnisstjóri
	529
	153
	160

	GB.3.deildarstjóri
	410
	135
	142

	GB.5.leiðbeinandi
	400
	133
	141

	GB.6.upplýsingafulltrúi
	417
	136
	143

	GB.71.Skrifstofustjóri
	495
	148
	155

	HBST..verkefnastjóri upplýsingamála
	516
	151
	158

	HBST.1.verkefnastjóri viðburða
	581
	161
	167

	HBST.2.verkefnastjóri ferða- og markaðsmála
	568
	159
	165

	HBST.20.skrifstofustjóri
	490
	147
	154

	HBST.25.Upplýsingafulltrúi vaktstjóri
	397
	133
	139

	HER.4.Heilbrigðisfulltrúi
	490
	147
	154

	HER.6.Hundaeftirlitsmaður
	404
	134
	141

	ÍTR..Aðalbókari
	482
	146
	153

	ÍTR..Aðstoðarforstöðumaður Fjölskyldu- og húsdýragarðs
	602
	164
	170

	ÍTR..Afgreiðslumaður í sundlaug
	269
	113
	119

	
	
	
	

	
	
	
	

	ÍTR..Atvinnumiðlun
	539
	154
	161

	ÍTR..Baðvörður
	289
	116
	123

	ÍTR..Bókari
	417
	136
	143

	ÍTR..Búfræðingur
	476
	145
	152

	ÍTR..Deildarstjóri Barnasviðs
	568
	159
	165

	ÍTR..Deildarstjóri í starfi fatlaðra
	565
	158
	165

	ÍTR..Deildarstjóri í tölvudeild
	568
	159
	165

	ÍTR..Deildarstjóri listsmiðju
	542
	155
	162

	ÍTR..Deildarstjóri tæknideildar
	397
	133
	139

	ÍTR..Deildarstjóri unglingasviðs
	568
	159
	165

	ÍTR..Eignafulltrúi
	462
	143
	150

	ÍTR..Forstöðumaður Fjölskyldu - og húsdýragarðs
	690
	178
	183

	ÍTR..Forstöðumaður frístundamiðstöðvar
	674
	175
	181

	ÍTR..Forstöðumaður íþróttahúss
	439
	139
	147

	ÍTR..Forstöðumaður íþróttamannvirkis
	623
	167
	174

	ÍTR..Forstöðumaður Landsskrifstofu Youth á Íslandi
	625
	168
	174

	ÍTR..Forstöðumaður útivistarsviðs
	703
	180
	185

	ÍTR..Forstöðumaður VUF
	638
	170
	176

	ÍTR..Frístundaheimili - verkefnisstjórnun
	516
	151
	158

	ÍTR..Frístundaleiðbeinandi
	394
	132
	139

	ÍTR..Frístundaleiðbeinandi í frístundaheimili
	315
	120
	127

	ÍTR..Frístundaráðgjafi
	451
	141
	148

	ÍTR..Frístundaráðgjafi - verkefnisstjórnun
	516
	151
	158

	ÍTR..Gangavörður
	266
	112
	119

	ÍTR..Jafnréttisráðgjafi
	609
	165
	172

	ÍTR..Matráðsmaður
	449
	141
	148

	ÍTR..Rekstrarfulltrúi
	446
	140
	148

	ÍTR..Rekstrarstjóri
	521
	152
	159

	ÍTR..Rekstrarstjóri Hins hússins
	506
	149
	156

	ÍTR..Skrifstofustjóri skrifstofu framkvæmdastjóra
	503
	149
	156

	ÍTR..Starfsfólk í veitingasölu
	259
	111
	118

	ÍTR..Starfsmaður í fatahengi
	289
	116
	123

	ÍTR..Starfsmaður íþróttamannvirkja
	302
	118
	125

	ÍTR..Stjórnunarritari
	417
	136
	143

	ÍTR..Sundlaugarvörður
	315
	120
	127

	ÍTR..Umsjónarmaður í íþróttahúsi
	289
	116
	123

	ÍTR..Vaktformaður í íþróttamannvirki
	364
	127
	134

	ÍTR..Vaktmaður
	302
	118
	125

	ÍTR..Verkefnastjóri um innleiðingu frístundaheimila
	579
	161
	167

	ÍTR..Verkefnastjóri Ungs fólks í Evrópu
	529
	153
	160

	ÍTR..Vélaeftirlitsmaður
	521
	152
	159

	ÍTR..Þróunarráðgjafi
	467
	143
	151

	LM.1.sérfræðingur á safni
	552
	156
	163

	LR..Bókhaldsfulltrúi
	387
	131
	138

	LR..Fjárreiðustjóri
	625
	168
	174

	LR..Forstöðumaður gæsluleikv
	394
	132
	139

	LR..Fræðslustjóri
	599
	164
	170

	LR..Inheimtufulltrúi
	387
	131
	138

	LR..Innheimtustjóri
	492
	147
	154

	LR..Innritunarfulltrúi
	371
	129
	135

	
	
	
	

	LR..Launafulltrúi
	417
	136
	143

	LR..Matreiðslumaður
	420
	136
	144

	LR..Móttökuritari
	335
	123
	130

	LR..Ritari
	487
	146
	154

	LR..Sérkennsluráðgjafi
	570
	159
	166

	LR..Skrifstofustjóri rekstrarsviðs
	503
	149
	156

	LR..Starfsmaður án uppeldismenntunar með deild
	507
	149
	157

	LR..Starfsmaður gæsluleikv 2
	309
	119
	126

	LR..Starfsmaður gæsluleikv 3
	309
	119
	126

	LR..Starfsráðgjafi
	560
	158
	164

	LR..Tölvunarfræðingur
	493
	147
	154

	LR..Uppeldismenntaður starfsmaður
	445
	140
	147

	LR..Uppeldismenntaður starfsmaður með deild
	507
	149
	157

	LR..Verkefnastjóri 3
	497
	148
	155

	LR..Þjónustustjóri
	589
	162
	169

	LR..Þroskaþjálfi með deild
	507
	149
	157

	LS.1.Afgreiðslustjóri
	341
	124
	131

	LS.11.Skrifstofustjóri
	495
	148
	155

	LS.13.Umsjónarmaður fasteigna
	404
	134
	141

	LS.14.Ritari
	318
	120
	127

	LS.15.Deildarfulltrúi safnadeildar
	441
	139
	147

	LS.16.Gæslumaður sýninga
	256
	111
	117

	LS.18.Umsjónarmaður kaffiteríu
	380
	130
	137

	LS.19.Afgreiðslumaður
	282
	115
	121

	LS.3.Deildarstjóri byggingalistadeildar
	576
	160
	167

	LS.4.Deildarstjóri fræðsludeildar
	576
	160
	167

	LS.5.Deildarstjóri safnadeildar
	576
	160
	167

	LS.7.Kynningastjóri
	563
	158
	165

	LS.9.Deildarstjóri sýningadeildar
	576
	160
	167

	MENN.skrifstofustjóri.
	495
	148
	155

	MID.12.náms og starfsráðgjafi
	531
	153
	160

	MID.13.innritunarfulltrúi
	371
	129
	135

	MID.17.íþrótta og tómstundaráðgjafi
	532
	153
	160

	MID.19.þjónustufulltrúi II
	420
	136
	144

	MID.20.fjármálaráðgjafi
	497
	148
	155

	MID.5.sviðsstjóri sérfræðisviðs
	622
	167
	173

	MID.6.sviðsstjóri
	628
	168
	174

	MID.7.þjónustustjóri
	524
	152
	159

	MID.9.sérkennslufulltrúi
	557
	157
	164

	PARK.1.Fulltrúi
	529
	153
	160

	PARK.2.Aðalvarðstjóri
	524
	152
	159

	PARK.3.Bókari
	417
	136
	143

	PARK.5.Viðgerðarm Stöðum
	331
	122
	129

	PARK.6.Ritari
	318
	120
	127

	PARK.7.Stöðuvörður
	309
	119
	126

	PARK.8.Aðst Varðstjóri
	364
	127
	134

	RHUS..bílstjóri
	302
	118
	125

	RHUS..bókari
	374
	129
	136

	RHUS..bókari 2
	417
	136
	143

	RHUS..deildarstjóri síma- og upplýsingaþjónustu
	430
	138
	145

	
	
	
	

	RHUS..forstöðumaður skjalasafns
	555
	157
	164

	RHUS..fulltrúi
	318
	120
	127

	RHUS..fulltrúi í bókhaldi 2
	477
	145
	152

	RHUS..umsjónarmaður Ráðhúss
	505
	149
	156

	RHUS.1.deildarstjóri tölvuþjónustu
	568
	159
	165

	RHUS.1.deildarstjóri- UTR
	711
	181
	187

	RHUS.1.innheimtufullrúi
	410
	135
	142

	RHUS.1.kerfisfræðingur
	472
	144
	151

	RHUS.1.móttökuritari
	335
	123
	130

	RHUS.1.ritari trúnaðarlæknis
	351
	125
	132

	RHUS.1.verkefnisstjóri upplýsingamála
	599
	164
	170

	RHUS.1.öryggisvörður
	338
	123
	130

	RHUS.2.aðalgjaldkeri
	482
	146
	153

	RHUS.2.deildarstjóri innra eftirlits
	516
	151
	158

	RHUS.2.fulltrúi
	345
	125
	131

	RHUS.2.fulltrúi í bókhaldi
	456
	142
	149

	RHUS.2.gjaldkeri
	387
	131
	138

	RHUS.2.launaskrárritari
	503
	149
	156

	RHUS.2.móttökufulltrúi Reykjavíkurborgar
	503
	149
	156

	RHUS.2.næturvörður
	292
	116
	123

	RHUS.2.ritari forstöðumanns
	338
	123
	130

	RHUS.2.verkefnisstjóri upplýsingakerfa
	552
	156
	163

	RHUS.3.fulltrúi
	361
	127
	134

	RHUS.3.skrifstofustjóri
	456
	142
	149

	RHUS.3.starfsmannafulltrúi
	417
	136
	143

	RHUS.3.upplýsingafulltrúi
	586
	162
	168

	RHUS.3.verkefnisstjóri upplýsingakerfa
	552
	156
	163

	RHUS.4.ritari borgarstjóra
	500
	148
	156

	RHUS.5.ritari borgarfulltrúa
	394
	132
	139

	RHUS.6.deildarstjóri skrifstofu borgarstjórnar
	456
	142
	149

	RHUS.obsc sérfræðingur.
	516
	151
	158

	VS.11.þjónustufulltrúi
	446
	140
	148

	VS.30.Aðst
	555
	157
	164
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