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Sameyki gerir kjarasamninga við 18 viðsemjendur. Réttindi félagsmanna Sameykis eru tryggð í kjarasamningum og hér finnur þú m.a. kjarasamninga í stafrófsröð ásamt launatöflum, starfsmati, stofnanasamningum og ýtarupplýsingum tengdum viðkomandi kjarasamningi.
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	Orlofsmál
Sameyki leggur metnað sinn í að bjóða félagsfólki sínu að dvelja í vönduðum orlofshúsum sem víðast um landið. Alls standa um 70 eignir félagsfólki til boða.
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Trúnaðarmenn Sameykis eru um 300 talsins og mynda þétt tengslanet um land allt. 

Sameyki leggur mikla áherslu á að halda vel utan um trúnaðarmannahópinn sinn, enda eru þeir undirstaðan í öllu starfi félagsins. Trúnaðarmaður Sameykis er kosinn af félagsmönnum á vinnustað til að gegna því mikilvæga hlutverki að vera tengiliður milli félagsmanna á vinnustað og atvinnurekenda annars vegar og milli félagsmanns og stéttarfélags hins vegar.  
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Félagsmenn geta sótt um sjúkradagpeninga og styrki vegna heilsueflingar og fræðslu. Kynntu þér úthlutunarreglur hér á síðunni en sótt er um styrkina á Mínum síðum. Vinnustaðir geta sótt um styrki í Þróunar- og símenntunarsjóð og Mannauðssjóð
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Í febrúar á ári hverju er lögð fyrir félagsmenn tvískipt könnun sem snýr að vali á stofnun ársins annars vegar þar sem starfsmenn meta frammistöðu stofnunar. Hins vegar er það launakönnun sem veitir innsýn í þróun launa og launamun kynjanna.
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	Fréttir
Hér má finna ýmsar fréttir og tilkynningar af vettvangi Sameykis, ásamt ritstýrðu efni sem á erindi til félagsfólks stéttarfélagsins. Auk þess eru hér birtir pistlar úr grasrót Sameykis; leiðarapistlar formanns, skoðanagreinar og aðsendar greinar sem birtar hafa verið í tímariti Sameykis eða á vef þess.
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	Stjórn og skipulag
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Sameyki stéttarfélag í almannaþjónustu varð til við sameiningu Starfsmannafélags Reykjavíkurborgar og SFR stéttarfélags í almannaþjónustu þann 26. janúar 2019. 

Félagið þjónar rúmlega 14 þúsund félagsmönnum um land allt.






            
                
                
                    
                        Innskráning
                        
                            
                                
                                    
                                        
                                            
                                            
                                        
                                    
                                
                            
                        
                    
                    
                        Mínar Síður 
                        Orlofshúsavefur
                    

                

                
                    
                        Leit á vefsíðu
                        
                            
                                
                                    
                                        
                                        
                                    
                                
                            
                        
                        
                    
                

                
                    
                        Tungumál languages
                        
                            
                                
                                    
                                        
                                            
                                            
                                        
                                    
                                
                            
                        
                     
                    
                        English
                        Polski
                    

                

                
                    
                        	
	


                    
                    
                

            
	Kaup og kjör	ValmyndKaup og kjör

	
                            Yfirlit
                        
	Kjarasamningar	ValmyndKaup og kjör
Kjarasamningar

	Ás styrktarfélag
	Faxaflóahafnir
	Félagsbústaðir
	Fríhöfnin ehf
	HNLFÍ
	Innheimtustofnun sveitarfélaga
	Isavia ohf
	Klettabær ehf
	Orkuveitan
	Rarik ohf
	Reykjavíkurborg
	Ríkið
	Ríkisútvarpið
	SÁÁ 
	SFV
	Skálatún
	Sjálfseignarstofnanir o.fl.
	Sveitarfélög
	Slökkvilið höfuðb.sv.
	Strætó bs.
	Vinakot ehf

Kjarasamningar áfram
	Stytting vinnuvikunnar
	Covid-19 
	Ýmislegt um kjaramál
	Fyrir launagreiðendur
	Atvinnuleitendur
	Reiknivél

Kaup og kjör áfram
	Orlofsmál	ValmyndOrlofsmál

	
                            Yfirlit
                        
	Orlofshúsavefur
	Hagnýtar upplýsingar 
	Innanlands
	Ferðaávísanir
	Spánn
	Veiði og útilega
	Flugávísanir og gjafabréf
	Orlofsávísanir
	Spurt og svarað
	Um orlofssjóð

Orlofsmál áfram
	Trúnaðarmenn	ValmyndTrúnaðarmenn

	
                            Yfirlit
                        
	Listi yfir trúnaðarmenn
	Ferðakostnaður
	Kosning trúnaðarmanna
	Hlutverk trúnaðarmanns
	Starfsreglur og lög
	Fundir trúnaðarmanna
	Trúnaðarmannafræðsla
	Handbók trúnaðarmanna

Trúnaðarmenn áfram
	Styrkir	ValmyndStyrkir

	
                            Yfirlit
                        
	Fræðsla og starfsþróun	ValmyndStyrkir
Fræðsla og starfsþróun

	Starfsmenntunarstyrkir
	Starfsþróunarstyrkir
	Vísindaverkefni
	Fræðslusjóður
	Mannauðssjóður
	Þróunar- og símenntunarsjóður

Fræðsla og starfsþróun áfram
	Styrktarsjóður
	Sjúkradagpeningar
	Starfsendurhæfing VIRK
	Katla félagsmannasjóður
	Lífeyrisdeild-Símenntun

Styrkir áfram
	Fræðsla	ValmyndFræðsla

	
                            Yfirlit
                        
	Gott að vita námskeið
	Starfsþróun
	Trúnaðarmannafræðsla

Fræðsla áfram
	Kannanir	ValmyndKannanir

	
                            Yfirlit
                        
	Stofnun ársins 2023
	Málþing um mannauðsmál
	Stofnun ársins 2022
	Stofnun ársins 2021
	Stofnun ársins 2020
	Stofnun ársins 2019
	Eldri stofnanir ársins
	Launakönnun 2019
	Eldri launakannanir

Kannanir áfram
	Fréttir	ValmyndFréttir

	
                            Yfirlit
                        
	Útgefið efni
	Pistlar
	Viðtöl
	Skop Halldórs Baldurs
	Matargatið
	Fjölmiðlatorg
	Myndasafn
	Orlofsfréttir

Fréttir áfram
	Um Sameyki	ValmyndUm Sameyki

	
                            Yfirlit
                        
	Stjórn og skipulag	ValmyndUm Sameyki
Stjórn og skipulag

	Stjórn
	Nefndir, stjórnir og ráð
	Aðalfundur
	Lög
	Ályktanir

Stjórn og skipulag áfram
	Starfsfólk
	Háskóladeild	ValmyndUm Sameyki
Háskóladeild

	Starfsreglur Háskóladeildar
	Stjórn Háskóladeildar
	Viðburðir háskóladeildar

Háskóladeild áfram
	Lífeyrisdeild	ValmyndUm Sameyki
Lífeyrisdeild

	Lífeyrisdeild skráning
	Símenntunarsjóður Lífeyrisdeildar
	Gönguklúbbur Lífeyrisdeildar
	Stjórn og starfsreglur
	Orlofsréttindi Lífeyrisdeildar
	Fréttabréf Lífeyrisdeildar

Lífeyrisdeild áfram
	Fagfélög
	Persónuverndarstefna
	Ritstjórnarstefna

Um Sameyki áfram

Grettisgötu 89 
 105 Reykjavik 
 Ísland

525-8330
sameyki@sameyki.is
6202690-3449



    	        
                

    	        
    	            
    	                Leitarvél
        	            
    	            

    	            
    	                Loka leit
    	                [image: X]
    	            
        	            
    	        

                
                    
                        [image: Merki Sameykis á smærri skjá]
                    
                

                
                    
                        
                            Tungumál languages
                            
                                
                                    
                                        
                                            
                                                
                                                  
                                                
                                            
                                        
                                    
                            
                         
                        
                            English
                            Polski
                        

                    

                    
                        
                            Innskráning
                            
                                
                                    
                                        
                                            
                                                
                                                    
                                                
                                            
                                        
                                    
                            
                        
                        
                            Mínar Síður 
                            Orlofshúsavefur
                        

                    

                    
                        
                            Leit á vefsíðu
                            
                                
                                    
                                    


Created with Sketch.
                                    
                                    
                                        
                                            
                                                
                                                    
                                                    
                                                
                                            
                                        
                                    
                                
                            
                            
                                
                                    
                                    Created with Sketch.
                                    
                                    
                                        
                                            
                                                
                                                    
                                                    
                                                
                                            
                                        
                                    
                                
                            
                        
                    
                    
                        
                            	
	


                        
                    

                
    	    
	    
	    
	    
	    






Stofnun ársins 2023
Stofnanir ársins 2023 eru Félagsmiðstöðin Sigyn, Fjölbrautaskóli Suðurnesja, Framhaldsskólinn í Vestmannaeyjum, Heilsustofnunin NLFÍ, Hitt húsið, Vesturmiðstöð og Þjóðskrá Íslands.
Skoða nánar




Dagbókin 2024
Félagsfólk sem hefur áhuga á að eignast dagbókina fyrir árið 2024 í stærðinni A6 geta pantað hana hér. Hún verður hún send til viðkomandi þegar hún kemur úr prentun. Hægt er að panta fleiri en eina dagbók, t.d. fyrir hóp á vinnustaðnum.
Skoða nánar




Gott að vita!
Sameyki í samstarfi við Framvegis miðstöð símenntunar býður upp á námskeið og fyrirlestra á höfuðborgarsvæðinu fyrir félagsmenn þeim að kostnaðarlausu. 
Skoða nánar
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Stofnun ársins 2023


Dagbókin 2024


Gott að vita!





	    
	    




Fréttir
9.
apr.


Kjaradeilu vísað til ríkissáttasemjara
Sameyki stéttarfélag í almannaþjónustu og Félag flugmálastarfsmanna ríkisins vísuðu kjaradeilu sinni til ríkissáttasemjara 8. apríl 2024 eftir......
9.
apr.


Ársfundur Lífeyrissjóðs starfsmanna Reykjavíkurborgar
Ársfundur Lífeyrissjóðs starfsmanna Reykjavíkurborgar verður haldinn miðvikudaginn 8. maí kl. 16:00 í húsakynnum Brúar lífeyrissjóðs, Sigtúni 42......
3.
apr.


Vellíðan starfsfólks
Öll sem hafa áhuga á líðan á vinnustöðum, bæði stjórnendur og leiðtoga sem eru með mannaforráð og þau sem vilja huga að eigin vellíðan ættu ekki að......
27.
mar.


Opnunartímar skrifstofu Sameykis um páska
Lokað er á skrifstofu Sameykis um páska, frá og með Skírdegi 28. mars til og með annars í páskum 1. apríl....
25.
mar.


Ályktanir aðalfundar Sameykis
Á aðalfundi Sameykis sem haldinn var 21. mars sl. voru samþykktar eftirfarandi ályktanir; um jöfnun launa milli markaða, um stöðu barnafólks á......
22.
mar.


Trúnaðarmenn heiðraðir fyrir ötult starf í þágu Sameykis
Á aðalfundi Sameykis í gær voru Ragnheiði Heidi Hansen og Pétri Karlssyni veittar viðurkenningar fyrir ötult og óeigingjarnt starf í þágu Sameykis......
22.
mar.


Þórarinn Eyfjörð sjálfskjörinn formaður Sameykis
Síðdegis í gær var haldinn aðalfundur Sameykis. Þórarinn Eyfjörð, formaður Sameykis, flutti skýrslu stjórnar. Í henni þakkaði hann öllu félagsfólki......
20.
mar.


„Rétturinn til jafnra launa eru mannréttindi“
Um virðismat starfa sátu í pallborði, Sonja Ýr Þorbergsdóttir, formaður BSRB, Kolbrún Halldórsdóttir, formaður BHM, Halldóra Jónsdóttir, formaður......
20.
mar.


Grípa þarf til aðgerða og vera stanslaust á verði fyrir launaójafnrétti
Helga Björg Ragnarsdóttir, framkvæmdastýra Jafnlaunastofu, kynnti virðismatskerfið í þágu launajafnréttis á fundinum og sagði ......

Fleiri fréttir





Pistlar og greinar
15.
feb.


Hugum að velsæld starfsfólks á vinnustað
Vönduð mannauðsstjórnun gengur í raun út á velsæld, jafnt starfsfólks og vinnustaða. Hún snýst um að stjórnendur axli ábyrgð og stígi inn í sitt......
13.
feb.


Kröfugerðir vegna komandi kjarasamninga
Kröfur nefndanna eru tilbúnar fyrir fyrstu samningana sem losna í janúar og febrúar og nú er verið að vinna að lokaútfærslu kröfugerða fyrir......
12.
feb.


Velferðarkerfi á brauðfótum – staða einhleypra foreldra
Sú slæma fjárhagsstaða sem einhleypir foreldrar búa við öðrum fremur sést skýrt þegar litið er til þeirra sem hafa þurft að fá aðstoð frá ættingjum......
12.
feb.


Aðförin að verkfallsrétti launafólks á Íslandi
Sonja Ýr Þorbergsdóttir skrifaði grein á Vísi rétt fyrir jólin. Þar gagnrýndi hún harðlega ímyndarherferð Samtaka atvinnulífsins og þá aðför sem......
9.
feb.


Máttur samstöðunnar
Oft er haft á orði að við Íslendingar kunnum að standa saman þegar á reynir. Við höfum fjölmörg dæmi um áföll og náttúruhamfarir þar sem þjóðin hefur......
8.
jan.


Þjóðarsátt – um hvað og fyrir hverja?
Kjarasamningar starfsfólks hjá ríkinu og sveitarfélögum sem eru innan BSRB, BHM og KÍ renna flestir út þann 31. mars næstkomandi en kjarasamningar......

Fleiri pistlar





Viðtöl
4.
des.


Spila með ótta og samsæriskenningar
Hulda Þórisdóttir er prófessor við stjórnmálafræðideild Háskóla Íslands. Hún er doktor í sálfræði og hennar sérsvið er stjórnmálasálfræði......
4.
okt.


„Það þarf alltaf að vera vakandi yfir launamun kynjanna“
Reykjavíkurborg er stærsti vinnustaður á landinu og starfsfólk borgarinnar er um ellefu þúsund talsins. Hjá Reykjavíkurborg er unnið eftir......
28.
apr.


Þurfum að fá stéttastjórnmál í tísku á ný
Stefán Ólafsson, prófessor emeritus, lauk doktorsprófi í félagsfræði árið 1982 frá Oxford-háskóla á Englandi og starfaði við Háskóla Íslands frá 1980......
28.
apr.


Árangurinn byggir á mikilli samheldni
Fjölbrautaskóli Suðurnesja hlaut viðurkenninguna Stofnun ársins 2022 í flokki stórra stofnana hjá ríkinu en hefur sex sinnum áður hlotið viðurkenningu......
28.
apr.


Maður verður að treysta fólki og meina það
Markús H. Guðmundsson er forstöðumaður Hins hússins sem hlaut viðurkenninguna Stofnun ársins 2022 – borg og bær í hópi meðalstórra stofnana. Hann er......
7.
feb.


Áhersla lögð á virkt samtal
Sigurður Rúnar Hafliðason er nýr formaður Fangavarðafélags Íslands og tekur við formennskunni af Victori Gunnarssyni. Hann er 45 ára gamall, fjögurra......

Fleiri viðtöl




Viðburðir og námskeið
17.
apr.


Trúnaðarmannaráðsfundur
14.
maí


Trúnaðarmannaráðs fundur

Fleiri viðburðir







Orlofsblað Sameykis

Orlofsblað Sameykis stéttarfélags í almannaþjónustu fyrir árið 2024 inniheldur allar upplýsingar um orlofseignir félagsins sem standa félagsmönnum til boða í úthlutun í sumar. Sameyki leggur mikla áherslu á að bjóða félagsmönnum upp á falleg orlofshús með góðri aðstöðu í fallegu umhverfi.



Óskum við þess að félagar í Sameyki hafi ánægju af því að skoða þá orlofskosti sem í boði eru og njóti þess að dvelja í orlofshúsum félagsins.

 

Skoða orlofsblað Sameykis hér





Máttur samstöðunnar

Í tímariti Sameykis skrifar Kristín Heba Gísladóttir, framkvæmdastýra Vörðu – rannsóknarstofnunar vinnumarkaðarins, um lífsskilyrði launafólks og fólks á örorkulífeyri, endurhæfingarlífeyri og örorkustyrk. 



Það er mikið áhyggjuefni að okkar samfélag skuli láta það gerast að þessi hópur sé í raun dæmdur að stórum hluta til efnahagslegrar og félagslegrar fátæktar. Í því efni er það sérlega alvarlegt að börn einstæðra foreldra séu skilin eftir í aðstæðum þar sem þau hafa ekki möguleika á að vera þátttakendur í samfélagslegum þroska á sínu viðkvæmasta aldursskeiði.
 

Lestu leiðaragrein Þórarins Eyfjörð hér






        
        
	    	




Hafa samband

Opið er á skrifstofu Sameykis mánudaga til fimmtudaga frá kl: 9:00 - 15:00 og föstudaga frá kl. 9:00 - 13:00.

Bent er á þjónustusíðu Sameykis, Mínar síður, við félagsfólk sem þarf að sækja um orlofshús, styrki, sjúkrasjóð o.fl. utan opnunartíma. 

Hafa samband
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